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RAPORTIVJETOR 2018

MESAZHIT KRYETARIT
TE KESHILLIT MBIKEQYRES

Vasil PILO

KRYETARI | KESHILLIT
MBIKEQYRES

T¢é nderuar klienté, partneré, miq e bashképunétore,
Té nderuar punonjés,

Népérmjet kétij mesazhi pérshéndetjeje, déshiroj té ndaj pérzemér-
sisht me Ju arritjet e Eurosig gjaté vitit 2018.

Né sajé té planifikimeve strategjike dhe politikave menaxheriale
efektive qé zbatuam, ne ia dolém qé té kapércejmé me sukses sfidat
e tregut té sigurimeve né Shqipéri dhe rajon, duke treguar gén-
drueshmeéri, konsolidim dhe standarde té larta. Rezultatet e arritura
nga Eurosig né vitin 2018 konfirmojné gjithashtu se vendimet strate-
gjike té ndérmarra mé paré kané luajtur njé rol ky¢ qé Grupi Eurosig
té dalé me sukses nga njé periudhé sfiduese transformimi. Kjo na jep
garanci pér realizimin me sukses té objektivave qé kemi pércaktuar
né nivel shogérie dhe grupi.

Standardet e larta té arritura nga Eurosig jané prové e bashképun-
imit té suksesshém gé kemi pérforcuar né vite me klientét dhe part-
nerét tané, si dhe rezultat i pérkushtimit maksimal t&€ Menaxhimit té
Larté, Menaxhimit Operacional dhe té gjithé stafit té Eurosig.

Né udhétimin toné pesémbédhjetévjecar, kemi treguar se jemi
gjithmoné me vizion, kemi identifikuar vazhdimisht mundési té reja,
duke ecur me kérkesat e tregut dhe nevojat e klientéve.

Por sifidat jané né rritje, vecanérisht né kushtet e ndikimeve jo té
favorshme té faktoréve politiké, ekonomiké dhe socialé né Shqipéri
dhe Kosové, ku ne operojmé.

NEé vitet né vazhdim éshté planifikuar rritje dhe konsolidim i méte-
jshém né térési dhe né linja specifike té biznesit. Manaxhimi efektiv
i riskut dhe kapitalit do té mbeten shumé té réndésishme né té ardh-
men. Duke vlerésuar hapat e hedhur deri tani, theksoj se dixhital-
izimi i shérbimeve té Eursoig mbetet njé nga prioritetet kryesore.

Do té doja té pérfitoja nga kjo mundési pér té falénderuar té gjithé
punonjésit e Eurosig pér punén e tyre dhe pérpjekjet e vazhdueshme
né vite dhe gjithashtu u kérkoj qé té kené té njéjtin pérkushtim ndaj
sfidave né té ardhmen.

Falénderim i vecanté pér suksesin toné u takon aksionaréve,
klientéve dhe partneréve té biznesit, pér besimin gé na kané dhéné
ndér vite.

Me besim né mbéshtetjen Tuaj té ¢muar, Ju ftojmé té udhétojmé
sébashku edhe gjaté vitit 2019.

Vasil PILO
Kryetar i Késhillit Mbikéqyrés
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MESAZHI I DREJTORIT

Dr. Xhevdet KOPANI

_DREJTOR
| PERGJITHSHEM

TE PERGJITHSHEM

Té nderuar lexues,

Viti 2018 ka gené njé vit i suksesshém pér industriné e siguri-
meve, duke shénuar rritje té treguesve né térési. Gjaté kétij viti,
tregu i sigurimeve té Jo-Jetés u rrit me 5,49%, né krahasim me
vitin 2017, né numér kontratash rritja éshté 8,24%, kurse vlera
e démeve té paguara u rrit me 26,4%. Démet vullnetare u rritén
1,04%, duke zéné 31,77% té té gjithé primit té sigurimeve té Jo-
Jetés.

Pér Shogériné Eurosig, 2018-a ishte njé vit i géndrueshmérisé
sé rezultateve té viteve té fundit dhe konsolidimit té métejshém
té treguesve dhe pérformancés sé saj. Shogéria Eurosig sh.a. ar-
riti njé volum primesh mbi 2,2 miliardé leké, duke zéné 14,29%
té tregut té sigurimeve té Jo-Jetés. Démet patén njé rritje prej
3,32%. Rritje té konsiderueshme patén démet e paguara té Fondit
té Kompensimit duke arritur né 135 milioné leké, ose 13,5% té té
gjithé volumit té démeve té kétij fondi qé ka paguar tregu i sig-
urimeve té Jo-Jetés. Sigurimet vullnetare arritén 25% té volumit
té primeve.

Treguesit e arritur jané fryt i punés, pérkushtimit, profesion-
alizmit té té gjithé punonjésve, agjentéve, ndérmjetésve, té bash-
képunétoréve té mij, té cilét me keté rast i falénderoj pér gjithcka
kané béré gjaté kétij viti pér pérmbushjen e objektivave strateg-
jike dhe ato vjetore.

Gjithashtu, kéta tregues pozitiv jané realizuar falé dhe kujdes-
it dhe mbéshtetjes sé aksionaréve dhe Késhillit Mbikéqyrés.

Falénderim i veganté éshté pér té gjithé ata klienté qé na be-
suan, por dhe pér partnerét tané ndérkombétaré, risigurues,
brokéra etj., té cilét déshmuan partneritet, besnikéri dhe be-
sueshméri ndaj nesh.

Qéllimi i Shogérisé Eurosig ka gené dhe mbetet puna né ekip,
menaxhimi efikas, pérgjegjshméria e larté né shérbimin ndaj kli-
entit. Ofrimi i shérbimeve mé té shpejta e cilésore pér klientét,
duke realizuar procesin e dixhitalizimit té shérbimeve, ofrimin
online té tyre, reduktimin e kohés jo produktive té klientéve pér
martjen e shérbimit dhe té démshpérblimit do té jené drejtime né
themel té punés toné pér té realizuar objektivat e vitit 2019.

Migésisht
Dr. Xhevdet KOPA
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VIZIONI, MISIONI, VLERAT E EUROSIG

VIZIONI

Té genit lider né fushén e sigurimeve,
bazuar né standarde europiane, qé oriento-
het nga pérformanca e shtuar, né pérputhje
me kérkesat e paléve té interesuara, duke u
mbéshtetur né filozofiné e vlerave, profe-
sionalizmit, bazueshmérisé ligjore, reflekti-
mit ndaj kérkesave té klientit dhe fokusimit
tek ai.

MISIONI

a) té sigurojmé produkte, shérbime dhe akti-
vitete ndaj klientéve, duke pérsosur shér-
bimin, cilésing, profesionalizmin, etikén,
duke funksionuar si njé shoqéri financ-
iare, me géllim optimizimin e kérkesave
té klientéve, rritjen e kapitalit financiar,
rritjen e vlerés sé aksioneve, duke i sigu-
ruar klientét pér mbéshtetje né ¢do kohé,
pér kompensim té ploté dhe té drejté pér
démet;

b) té ofrojmé shérbime sipas standardeve
europiane, duke konsoliduar pozicionin
e saj dhe duke garantuar emér e reputa-

cion tek partnerét rajonalé, europiané e
mé gjeré;

) té marrim reagime (feedback) nga klientét
me forma e metoda bashkékohore dhe re-
flektim té tyre, pér té pérmirésuar shérbi-
min.

VLERAT E SHOQERISE

Shogéria Eurosig, tashmé ka njé emér né
industriné e sigurimeve dhe pérbén njé vleré
té shtuar né kété industri. Pérvoja 15 vjecare
né fushén e sigurimeve, zgjerimi né tregun
e sigurimeve né Kosové dhe Magedoniné e
Veriut, jo vetém i ka konsoliduar kéto vlera,
por i ka béré té géndrueshme dhe gé ndiko-
jné drejtpérdrejté né vlerén e shogérisé.

Filozofia e Eurosigut pér orientimin ndaj
klientit, pérbén njé qasje qé mbart vlera pér
tani dhe né té ardhmen.

Shtrirja e Eurosig né té gjithé vendin dhe
burimet njerézore té punésuara shtojné
vlerat dhe rritin mundésité pér suksese né
vijimési. Asetet humane po konsolidohen,
duke i shérbyer sfidave té sé ardhmes.

Pozicionimi dhe besueshméria e arri-
tur né indistriné e sigurimeve,pérmirési-
mi i imazhit té Eurosig, zgjerimi i rrjetit té
shitjes sé produkteve, investimet e béra né
teknologjiné e informacionit,kané ardhur si
rezultat i njé drejtimi té suksesshém menax-
herial, pune té vazhdueshme nga njé staf i
kualifikuar, dinamik dhe profesionist i vér-
teté né fushat qé veprojné.

Drejtuesit dhe punonjésit e Eurosig jané
té vémendshém ndaj kérkesave té klientit,
duke ju ofruar atyre produktet mé favorite
dhe késhillat mé té mira.

Performimi i Eurosig né raport me indus-
triné dhe historiné e saj, me rritje dhe kon-
solidim né tregun e sigurimeve, pérbéjné njé
vleré gé do té ndikojé pozitivisht né ecuriné

e shogérisé né té ardhmen.
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KOMITETI | AUDITIMIT DHE MENAXHIMIT TE RISKUT

Komiteti i Auditimit dhe Menaxhimit té Riskut ndihmon Késhillin Mbikéqyrés né
pérmbushjen e funksioneve té veta mbikéqyrése kundrejt aksionaréve dhe paléve té interesit;
me menaxhimin e riskut né shoqériné e sigurimit, si dhe jep rekomandime pér Késhillin
Mbikéqyrés né lidhje me miratimin e tyre, apo ¢do ndryshim té tyre qé gjykohet i pérshtat-
shém.

Gjaté 2018, Komiteti i Auditimit dhe Menaxhimit té Riskut pérbéhej nga:

Z. Halim BAKALLI - Kryetar
Znj. Elda LASHI - Anétar
Prof. As. Dr. Zef GJETA - Anétar

Né ushtrimin e detyrave funksionale dhe pérgjegjésive, Komiteti i Auditimit dhe Menax-
himit té Riskut mbéshtetet nga Njésia e Auditimit t&é Brendshém dhe Drejtoria e Menaxhimit
té Riskut.

Pérvec Komitetit té Auditimit dhe Menaxhimit té Riskut, né Eurosig funksionojné edhe
Komiteti i Investimeve, Komiteti i Risigurimit, Komiteti i Vlerésimit t¢ Démeve dhe Gru-
pi pér Menaxhimin Strategjik Fushat e pérgjegjésisé sé tyre jané té pércaktuara né aktet e
brendshme té Eurosig.

MENAXHIMI | LARTE

Menaxhimi i Larté mbikéqyr dhe pérgjigjet pér menaxhimin e veprimtarive dhe perfor-
mancén e té gjitha strukturave gendrore dhe vendore té Eurosig.

Menaxhimi i Larté pérbéhet nga:
Z. Xhevdet KOPANI - Drejtor i Pérgjithshém

Znj. Anila IBRO - Drejtor i Departamentit Ekonomik

Znj. Agena MEMA - Drejtor i Departamentit té Sigurimeve dhe
Risigurimeve

Z.Leonard HARIZI -Drejtor 1 Departamentit t&€ Démeve

MENAXHIMI OPERACIONAL

Menaxhimi Operacional pérbéhet nga drejtues té drejtorive,sektoréve,njésive té tjera
strukturore gendrore dhe degéve vendore, menaxhon dhe pérgjigjet pér performancén e
njésive strukturore té Eurosig.

v

EUROSIG NEPERMUJUET SHIFRAVE

Edhe pér vitin 2018 shoqéria Eurosig ka performuar pozitivisht,duke treguar gén-
drueshmeéri, konsolidim dhe standarde té larta.
Disa nga treguesit kryesoré té vitit 2018, krahasuar me vitin 2017, jané:

% Né treguesin e volumit t&é primeve té din e treté; né sigurimin Kasko zotéro-
shkruara bruto kemi ruajtur thuajse té jmé 11,56% té tregut, duke u renditur né
njéjtin nivel, duke arritur né vlerén 2 247 vendin e katért.

109 000 leké Renditemi né vendin e treté o )
me 14,29% t& tregut. % Volumi 1 primeve te .shkruara bru-
to né Sigurimin nga Zjarri, Forcat e

% Numri i démeve té paguara u rrit me Natyrés dhe Démtimet e tjera né Proné u
0,6%, kurse volumi i démeve té paguara zvoggélua me 28%, kurse vlera e démeve
u rrit me 3,2%, duke arritur vlerén 583 té paguara pér kéto produkte u rrit mé
299 000 leke. 44,52%.

% Pesha specifike e volumit té sigurimeve <% Pjesae Eurosigndajtotalit né Sigurimine
vullnetare kundrejt totalit &shté 25%, Aksidenteve dhe Shéndetit éshté 24,90%,
duke u renditur né vendin e katért. duke u renditur né vendin e dyté. Vlera

e démeve té paguara pér Sigurimin e

Aksidenteve dhe Shéndetit u zvogélua

me 36,19%, renditemi né vendin e dyté.

% Volumi i primeve té shkruara bruto né
Sigurimin Motorrik u rrit me 4,5%, kurse
vlera e démeve té paguara pér kéto pro-
dukte u rrit me 20,66%. % Volumi i primeve té shkruara bruto né

Sigurimin e Shéndetit né Udhétim u

zvoggélua me 18,76%, renditemi né ven-

din e treté.

% Néproduktet MTPL e brendshme zotéro-
jmé 14,24% té tregut duke u renditur né
vendin e tretg; né Kartonin Jeshil zotéro-
jmé 24,02% té tregut duke u renditur né < Né Sigurimin e Sémundjeve renditemi
vendin e dyté; né Kufitare zotérojmé né vendin e dyté me 32,31% té tregut té

14,32% té tregut, duke u renditur né ven- Jo-Jetés.
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DISA TE DHENA PER GRUPIN EUROSIG

ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI | GRUPIT EUROSIG

Sipas pércaktimeve né ligjin nr. 52/2014
“Pér veprimtariné e sigurimit dhe risigurim-
it” dhe né Rregulloren e AMF-sé nr. 55, daté
26. 05. 2017, “Mbi mbikéqyrjen e grupit té
sigurimit”, me vendim té Asamblesé sé Ak-
sionaréve nr. 15, daté 13. 11. 2017, éshté kri-
juar Grupi i Sigurimit Eurosig. Né pérbérje
té kétij Grupi jané: Eurosig Shqipéri, shogéri
mémé; INSIG Shqipéri, Eurosig Kosové dhe
Eurosig Maqedoni, shoqéri té kontrolluara
nga Eurosig Shqipéri; dhe Dega e INSIG
Kosové, si Degé e INSIG Shqipéri.

Késhilli Mbikéqyrés ka miratuar aktet e

brendshme té nevojshme pér organizimin
dhe funksionimin e Grupit Eurosig, ku
pérmendim: vendimi nr. 17, daté 12. 12.
2017, “Pér miratimin e organigramés dhe
strukturés organizative té Grupit Eurosig”;
Rregulloren nr. 18, daté 12. 12. 2017, “Pér
organizimin dhe funksionimin e Grupit
Eurosig”; “Kodin e Sjelljes dhe Etikés né
Grupin Eurosig” nr. 19, daté 12. 12. 2017.

Me vendime té Késhillit Mbikéqyrés (maj
2018) jané eméruar dhe personat qé mbulo-
jné funksionet pérkatése né Departamentin
e Kontrollit dhe Kooordinimit.

Tabela organizative e Grupit Eurosig pér vitin 2018

EUROSIG

MHKOMPANI SIGURIMESH

SIGURI E STANDARDEVE EUROPIANE

~ )
GRUPI EUROSIG ASAMBLEJA E AKSIONAREVE TREGUESIT KRYESORE PER VITIN 2018
(PRESIDENTI I EUROSIG)

( .

AUDITORI I JASHTEM Raporti

b Volumi i primeve Pesha Déme té
KESHILLI MBIKEOYRES té shkruara bruto, | specifike Déme té paguara/

KOMITETI I AUDITIMIT Q Nr. Emértimi né Euro ndaj totalit paguara,

DHE MENAXHIMIT TE RISKUT né Euro Prime té

‘ realizuara
DEPARTAMENTI I KONTROLLIT .

i DHE KOORDINIMIT [ BORDII DREJTOREVE } 1. | Eurosig - Shqipéri 17 611 951 37,19% 4576 945 26%

= 2. Eurosig - Kosové 9787 371 20,67 % 6 030 066 62%
EUROSIG SHQIPERI
(Shogéri mémé)

A 3. Il’lsig - Shqipéri 8570143 18,10% 2 757 891 32%

EUROSIG KOSOVE EUROSIG INSIG SHQIPERI 4. | Insig - Kosové 5923 284 1251% | 3064 856 52%

(Shogqéri e kontrolluar) MAQEDONI E VERIUT (Shogqéri e kontrolluar)
(Shogqeéri e kontrolluar) Eurosie - Magedoni
. 5. & viaq 5 458 385 11.53%| 1830440 34%
DEGA INSIG KOSOVE e Veriut
(Degé e INSIG Shqipéri)
N y Totali 47 351 134 100% | 18 260 198 39%
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NE JEMI EUROSIG

Shogéria  Aksionare Eurosig éshté
themeluar, mé 16.07.2004, dhe regjistruar
né Gjykatén e Shkallés sé Paré Tirané, mé
19.07.2004, me NUIS K41926801W. Drejtoria
e Pergjithshme (struktura gendrore) e sho-
qérisé éshté né Tirané, né adresén: Rruga
“Papa Gjon Pali II”, Vila nr. 5.

Veprimtaria e shoqérisé rregullohet me
ligjiin nr. 52, daté 22.05.2014, “Pér veprim-
tariné e sigurimit dhe risigurimit” dhe akte
té tjera nénligjore dhe rregullatore t¢ dala né
zbatim t€ tij, si dhe mbikéqyret nga Autoriteti 1
Mbikéqyrjes Financiare. Eurosig udhéhiqget
nga Statuti i Shoqérisé dhe ushtron vep-
rimtariné né pérputhje me Rregulloren e
Brendshme “Pér Organizimin dhe Funk-

sionimin e Shoqérisé Eurosig sh.a.” dhe njé
térési aktesh té brendshme.

Eurosig, si shogéri e konsoliduar né tre-
gun e sigurimeve, éshté e shtriré né téré ter-
ritorin e Republikés sé Shqipérisé me 25 degé
dhe 5 agjenci. Aktualisht né Eurosig jané té
punésuar 300 punonjés né nivel gendror
dhe vendor. Né Drejtoriné e Pérgjithshme
ushtrojné veprimtariné Departamenti i Sig-
urimeve dhe Risigurimeve, Departamenti
Ekonomik, Strukturat e Trajtimit t& Démeve,
Drejtoria Juridike, Drejtoria e Menaxhimit
té Riskut, Drejtoria e Administrimit té Shit-
jeve, Drejtoria e Financé-Kontabilitetit &
Analizés, Njésia e Auditimit té Brendshém

etj.

AKTIVITETET KRYESORE TE EUROSIG PERFSHIJNE:

Produktet e sigurimeve vullnetare:

» Sigurimi i Aksidenteve Personale,
» Sigurimi i Shéndetit dhe Sémundjeve,
» Sigurimi Kasko,

» Sigurimi i Pasurisé (nga zjarri dhe forcat
e natyres),

> Sigurimet ndaj Démtimeve dhe Humb-
jeve té Tjera té€ Pasurisé,

Produktet e sigurimit té detyrueshém:

» Sigurimi i Detyrueshem Motorrik pér
Pérgjegjésité ndaj Paléve té Treta (DMT-
PL),

Zgjerimi i rrjetit té shitjes, pozicionimi né
tregun e sigurimeve me njé rritje té ndjeshme
dhe relativisht té shpejté ka ardhur si rezu-
Itat i njé pune té vazhdueshme té njé stafi
té kualifikuar, dinamik dhe profesionist t&
vérteté né fushat q¢ veprojné.Drejtuesit dhe
punonjésit e Eurosig jané té vémendshém

» Sigurimi i Garancisé,

» Sigurimi i Mallrave né Transport,

» Sigurimi i Pérgjegjésive t€ Anijeve dhe
Mjeteve Lundruese,

» Sigurimi i Pérgjegjésive té Pérgjithshme
(té té gjitha llojeve),

» Sigurimi i Bankave BBB&ECC;

» Certifikata Motorrike Ndérkombétare e
Sigurimit - Kartoni Jeshil,

» Sigurimet Kufitare.

ndaj kérkesave té klientit, duke Ju ofruar
atyre produktet mé favorite dhe késhillat mé
té mira.

Eurosig, né vitet e fundit, éshté karak-
terizuar si kompania me trendin mé té larté
té rritjes né tregun e sigurimeve né Shqipéri
dhe rajon.

RAPORTIVJETOR 2018

SHTRIRJA GJEOGRAFIKE

DREJTORIA E PERGJITHSHME
Rr. “Papa Gjon Pali II”, Vila nr. 5, Tirané, Shqipéri

Drejtor i Pérgjithshém

© xhkopani@eurosig.al
C +355694000 412

Drejtor
Departamenti i Sigurimeve & Risigurimeve

@ amema@eurosig.al
( +35568 6155336

Drejtor
Drejtoria e Démeve Shéndetésore
Motorike & Shéndetit né Udhétim

© bymaj@eurosig.al
( +35567 2077 624

Drejtor
Drejtoria Juridike

@ kthartori@eurosig.al
C +355 69 40 95 541

Shef
Drejtoria e Sigurimeve té Pronés,
Pérgjegjésive & Garancive
@ atako@eurosig.al
( +35569 98 57 821

Drejtor
Departamenti Ekonomik & Operacional

@ anibra@eurosig.al
( +35569 2058675

Drejtor
Drejtoria e Démeve Motorike & Vullnetare

@ lharizi@eurosig.al
( +35569 80 66 121

Drejtor
Drejtoria e Démeve té Aksidenteve,
Sémundjeve dhe Shéndetit

© bsinanaj@eurosig.al
( +35569 7092854

Drejtor
Drejtoria e Menaxhimit té Riskut

@ vhaklaj@eurosig.al
( +35569 85 38 593

Drejtor
Drejtoria e Administrimit té Shitjeve

© ethaci@eurosig.al
( +35569 7074 532
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Shef
Drejtoria e Financé-Kontabilitetit

© elashi@eurosig.al
( +35569 37 72 964

Shef
Sektori i Démeve té Kartonit Jeshil

@ zgjata@eurosig.al
( +35569 40 23 237

Shef
Sektori i Teknologjisé sé Informacionit
© fsaja@eurosig.al
€ +35569 40 95 540

Aktuari i Autorizuar
© acuko@eurosig.al
C +35567 2299 970

© info@eurosig.al
( +355(0)69 60 70 659
+355 (0) 42 223 841

DEGET E EUROSIG

Gani CUPI
Drejtor

© gcupi@eurosig.al
( +35568 20 93 242 / +355 42272944

Q Tirané, Bulevardi “Bajram Curri”,
pérballé Eksp. “Shqipéria Sot”

Viadimir QILIMI
Drejtor

© dega.kamez@eurosig.al
C +35569 40 80 033
Q@ Kaméz, Bulevardi “Blu”

Dega TIRANA 3

Sokol GASHI
Drejtor

© sgashi@eurosig.al
¢ +3556940 87 330

Q Tirané, Rr. e “Durrésit”, pérballé
bllokut té ambasadave

Kolé KUKAJ
Drejtor

@ kkukaj@eurosig.al
C +355 69 74 31 207

Q@ Tirané, Rr. “Asim Vokshi”, pérballé
shkollés “Harry Fultz”

Aishe THARTORI
Pérfagésuese Zyre

© jponari@eurosig.al
C +35569 58 44 217

Q Tirané, Rruga “Stavro Vinjau", Nr 34,
pérballé Ambasadés Amerikane

Dega TROPOJE

Gazmend DOCI
Pérfagésues

© dega.tropoje@eurosig.al
C +35568 22 68 844
Q Bajram Curri, Rr. “Azem Hajdari”

Siruan LISHI
Drejtor

© dega.shkoder@eurosig.al
C +355 (0) 22 44 592

Q Shkodér, Rr. "2 Prilli", prané
Poliklinikés Qendrore

Marie NDOJ
Pérgjegjés
© dega.lezhe@eurosig.al
( +35521 54 917 / +355 69 54 46 692
Q Lezhé, Lagjja Besélidhja, P. 63

Shkélzen MALAJ
Drejtor

© dega.kukes@eurosig.al
C +35569 20 65 725
Q Krumé, gendér

Asqgeri PEPA
Drejtor

© dega.peshkopi@eurosig.al
C +355 68 2440810 / +355 69 4095550
Q@ Peshkopi, Sheshi “Bajram Curri”

Adil KABILA
Drejtor

© dega.elbasan@eurosig.al
( +35569 20 70 328
Q Elbasan, pérballé Postés Qendrore
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Gézim ALIBALI
Drejtor

© dega.shkoder2@eurosig.al
( +355 694056455 / +355 672173111

Q@ Shkodér, Lagjja “Vojo Kushi”, Sheshi
“‘Demokracia”, para teatrit Migjeni

Klodiana Ndoj
Pérfagésues

© dega.lezhe2@eurosig.al
( +35569 57 87 445
Q Lezhé, Rruga “Kosova”, Pallati 76.

Petrit PEPOSHI
Pérgjegjés
© dega.kukes2@eurosig.al
( +355 69 20 56 808
Q Kukés, prané stacionit KU-TR

Elison CUPI
Pérfagésues

© dega.mat@eurosig.al
C +35569 20 80 038
Q Burrel, Lagjja “Drita”, Rr.“Koke Malgi”

Viadimir SULA
Drejtor

© dega.elbasan2@eurosig.al
C +35569 20 35 463
Q Elbasan, mbrapa Bashkisé
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Dega DURRES

Enkelejda COPA
Drejtor

© dega.durres@eurosig.al
C +355 69 20 35 462
Q Durrés, Rr. “Admiral Abdi Mati”

Dega KORCE
Zana MANCE
Drejtor

© dega.korce@eurosig.al
C +355 (0) 82 24 80 62
Q Korgé, Bulevardi “Gjergj Kastrioti”

Dega POGRADEC

Elona KATIRAJ
Drejtor

© dega.pogradec@eurosig.al
C +35583 22 3007 / +355 83 22 4791
Q Pogradec, Lagjja 2, Rr. “Reshit Collaku”

Dega LIBRAZHD 1

Rezarta HUNCI
Pérgjegjés
© rhunci@eurosig.al

Q Librazhd, Lagjia “Industriale”

Dega FIER 1&2

Rustem HOXHA
Drejtor

© dega.fier@eurosig.al

C +35569 31 87 111
Q Fier, Bulevardi “Jakov Xoxa”

Dega Fier 3

Mariol KONGJINI
Drejtor

© mkongjini@eurosig.al
C +35569 29 49939 / +355 34 221666
Q Fier, Lagjja "15 Tetori"

Dega LUSHNJE

Albert CELA
Drejtor

© dega.lushnje@eurosig.al
C +355 (0) 35 22 57 34
Q@ Lushnje, Bulevardi kryesor, prané BKT-sé

Dega BERAT

Bexhet ALIA
Drejtor

© dega.berat@eurosig.al
C +355 (0) 32 23 76 22
Q Berat, Lagjja "30 Vjetori"

Dega VLORE 1

Fatmir HYSENI
Drejtor

© dega.vlore@eurosig.al
€ +355 (0) 33 40 05 30
Q Vloré, Lagjja “Pavarésia”

Dega VLORE 2

Besnik MERKAJ
Drejtor

© dega.vlore2@eurosig.al
C +355 69 20 68 484
Q Vloré, Pallati i Ri , prané Xhamisé

Dega GJIROKASTER

Majlinda PETA
Drejtor

© dega.gjirokaster@eurosig.al
C +355 (0) 84 26 85 50
Q Gijirokastér, Ish-blloku i furrave

Dega SARANDE
Thanas QIRJAQI
Pérgjegjés
© dega.sarande@eurosig.al

C +355 (0) 85 22 29 59
Q Sarandé, Rr. “Onhezmi”, prané Elda
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KLIENTET E EUROSIG

Stafi i Eurosig sh.a. ofron shérbim té per-
sonalizuar pér té gjithé klientét, pérmes
rekomandimeve pér llojet e produkteve té
sigurimit pér té cilat individét ose bizne-
set mund té kené nevojé, por edhe pérmes
krijimit té paketave té kombinuara té sig-
urimit, né pérputhje me eksperiencén mé
té miré ndérkombétare. Produktet tona té
sigurimit jané té njé standardi ndérkom-
bétar dhe ofrojné mbulim né sigurim pér té
gjithé klientét qé¢ mund té operojné né fusha
té ndryshme té ekonomisé, tregti apo indus-
tri. Stafi i Eurosig pérmes njé partneriteti me
risigurues dhe brokera té mirénjohur ofron
shérbim edhe klienté ndérkombétaré, té
cilét jané té pérfshiré né Shqipéri né projekte
té ndryshme.

Strukturat e Eurosig jané té fokusuara né
klientelén e produkteve motorrike, me ag-
jenté té pérzgjedhur, dhe kérkojmé cilési né
ofrimin e shérbimit prej tyre, duke demon-
struar aftésiné pér té térhequr klientelé té re
dhe duke menaxhuar risqet né kété nivel. Ne
jemi gjithmoné né shérbim té klientéve tané
né ¢do kohg, né komunikim té vazhdue-
shém me ta dhe sfida joné éshté pérmirési-
mi i vazhdueshém i shérbimit qé ofrojmé né

treg, duke synuar té krijojmeé standardet mé
té mira.

Kemi orientuar politika pér zgjerim né
produktet e sigurimit vullnetar té Pronés
dhe Shéndetit, Sigurimit Kasko dhe Kar-
tonit Jeshil. Klientela e bizneseve té vogla
identifikohet nga ndérmjetésit dhe agjentét
e besueshém. Risqet mé t& médha pérzgjid-
hen nga ndérveprimi i ndérmjetésve dhe
specialistéve té shoqérisé té marrjes né sig-
urim.

Filozofia e kompanisé éshté e orientuar
ndaj klientéve, duke synuar gjithmoné kri-
jimin e njé partneriteti afatgjaté me klientét
tané. Besimi qé kemi krijuar tek klientét
ka béré gé sot t& numérojmé mes klientéve
kompani té médha biznesi, pér té cilat shér-
bimi éshté ofruar i personalizuar dhe né
kohé reale. Stafi i mirétrajnuar dhe aftési té
shkélgyera teknike, por edhe komunikimi,
pércjell té njgjtén filozofi biznesi tek klientét.

Sfida e Eurosig mbetet arritja e njé portofo-
li mé té balancuar té produkteve té sigurim-
it, duke rritur peshén gé zéné né volumin
e primeve té shkruara sigurimet vullnetare
si dhe zgjerimi i rrjetit té klientéve né zonat
rurale.
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PARTNERET E EUROSIG

Detyrimet financiare ndaj klientéve ga-
rantohen jo vetém nga kapacitetet tona
teknike dhe financiare, por dhe nga tregu
financiar ndérkombétar. Pjesémarrésit né
kontratat e risigurimit qé lidh EUROSIG
jané shoqéri risigurimi qé pérmbushin stan-
dardet ndérkombétare té pagesés sé démeve
dhe stabilitetit financiar, té listuara né bazén
e vlerésimeve ndérkom-

jeruar bashképunimin edhe me risigurues té
tjeré, si Munich Re, Transatlantic Re, Atra-
dius Re, Sava Re, Aspen Re dhe Swiss Re.
Ne gjithashtu zhvillojmé marrédhénie bash-
képunimi pér risqet fakultative edhe me
kompani té tjera risiguruese, gjithnjé duke u
mbéshtetur né kriterin e vlerésimit financiar
si dhe standardin e bashképunimit.

Marréveshjet e Risig-

bétare, né pérputhshméri o urimit té Pronés dhe Sig-
dhe ne Ziaﬁpm & 1ir. KOMPANITE E RISIGURIMIT - 5

urimit té Detyrueshém

ereve .té_ pércaktuara né GARANCI F|NANC|ARE DHE pér" ?ér.gjegjésiné "ndaj
aktet ligjore, rregullatore MBROJTJE PER KLIENTIN Palévé té Treta, pérveg

dhe aktet e brendshme té

garancisé financiare né

EUROSIG.

Shogéria EUROSIG ka investuar njé kosto
relativisht té larté pér risigurimet me kom-
pani risigurimi prestigjoze, si Hannover Re,
Polish Re, Trust Re, Generali Group, Partner
Re, Scor Re, VIG Re pér té garantuar finan-
ciarisht detyrimet e mundshme dhe pérgjeg-
jésité ndaj klientéve, si né risqet e sigurimit
té pronés ashtu dhe né ato té sigurimeve
motorrike dhe té pérgjegjésive. Grupi EU-
ROSIG Kka ruajtur prej disa vitesh dhe ka zg-

pagesat e démeve té
médha, kané krijuar njé fleksibilitet dhe cilé-
si té vecanté shérbimi ndaj klientéve.
Shogéria EUROSIG ka bashképunim
edhe me broker risigurimesh, me té vetmin
géllim: plotésimin e kushteve teknike sa mé
té pérshtatshme dhe profesionale. Brokerét
e risigurimit qé ne bashképunojmé jané:
MARSH (brokeri mé i madh né boté), AON
(brokeri i dyté mé i madh né boté¢), WILLIS,
JLT Re, Ulysse Re etj.
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VLERESIME PER PARTNERET E EUROSIG

hannover re
HANNOVER RE

Agijencité e vlerésimit mé té réndésishme né industriné e sigurimeve i kané¢ dhéné kom-
panisé sé sigurimeve Hannover Re vlerésime shumé té forta pér fuginé financiare. Han-
nover Re, me njé volum primesh bruto prej rreth 19.17 miliade Euro pér vitin 2018, éshté
kompania e katért risiguruese mé e madhe né boté. E themeluar né vitin 1966 dhe me njé
staf prej 3 300 punonjésish, kjo kompani kryen aktivitet né té gjitha linjat e Risigurimit té Jo-
Jetés, Jetés dhe Shéndetit, duke gené e pranishme né té gjitha kontinentet.

Vlerésimi:

Rating Agency Rating Outlook
A.M. Best Superior
AA- Very strong

PoOLISH
REINSURANCE
COMPANY

POLISH RE

Shogéria e Risigurimit Polish Re (Polskie Towarzystwo Reasekuracji) éshté e vetmja
kompani né Poloni e specializuar né ményré specifike né biznesin e Risigurimit, né ofrimin
e risigurimit té kompanive té sigurimit duke marré pérsipér pjesén e té ardhurave té tyre,
primet e sigurimit, né kémbim pér pjesémarrjen e mévonshme né mbulimin e démeve. Kjo
kompani ka hyré né tregun e Risigurimit qé nga shtatori 1996 dhe aktualisht operon né 40
vende té botés, me mbi 200 klienté. Polish Re éshté njé risigurues lider dhe ka fituar besimin
e klientéve né té gjitha shtetet e Europés Qendrore dhe Lindore.

Vlerésimi:
Rating Agency Rating Outlook
A.M. Best A- Stable

i

TRUST RE

Shoggéria e Risigurimit Trust Re né vitet e fundit ka shtuar prezencén e saj né shtetet e Eu-
ropés Jugore dhe Juglindore duke gené njé partner i réndésishém edhe pér Grupin Eurosig.
Trust Re ka njé kapital té autorizuar prej 500 milioné USD dhe kapital té paguar prej 250 mil-
ioné USD. Shogéria Trust Re operon prej 25 vitesh né tregun e Risigurimeve duke mbuluar té
gjitha linjat e biznesit me njé orientim drejt linjave té reja té biznesit dhe inovacionit.
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Vlerésimi:
Rating Agency Rating Outlook
A.M. Best B++ Good

-ﬂﬁ'
EIH o
GENERALI GROUP

Grupi “Generali” éshté njé nga aktorét meé té réndésishém né tregun e sigurimit glob-
al dhe financiar. E themeluar qé né vitin 1831, né Trieste, karakterizohet qé nga fillimi
me njé opinion té forté ndérkombétar dhe tani éshté e pranishme né mé shumé se 60
vende té botés népérmjet 500 kompanive ndérkombétare. “Generali” ka konsoliduar
pozicionin e tij né mesin e operatoréve kryesor té sigurimit dhe risigurimit né boté, me
aksione té ndjeshme né treg né Evropén Peréndimore - zona e saj kryesore e veprim-
tarisé - vecanérisht né Gjermani, Francé, Austri, Spanjé dhe Zvicér ndérsa vitin e kaluar
éshté zgjeruar me blerjen e disa kompanive né zonén e Europés Juglindore dhe gen-
drore. Me kapital té paguar prej 1,57 miliardé Euro dhe volumin e Primeve Bruto prej
66.69 miliardé Euro pér vitin 2018, Grupi “Generali” klasifikohet né listén e 25 Risigu-
rueseve mé té médhenj né boté.

Vlerésimi:

Rating Agency Outlook
A.M. Best Stable
Fitch Stable

VLERESIMI | SHOQERIVE TE TJERA RISIGURUESE

REINSURANCE COMPANY ——
S&P A.M. BEST

PARTNER RE ZVICER A+ A

SCOR GLOBAL P&C DEUTSCHLAND AA- A+
SWISS RE AA- A+
R+V GERMANY AA- NR
VIG RE, CZECH REPUBLIC A+ NR
ASPEN RE UK PER ZURICH BRANCH A A

GIC NR A-
NEW RE AA- A+
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PERGJEGJESIA SOCIALE

Eurosig i kushton pérgjegjésisé sociale njé vémendje shumé té madhe. Falé angazhimit
dhe kujdesit té vazhdueshém té Presidentit, z. Kadri Morinaj, Eurosig ka angazhuar burime
njerézore dhe financiare, té cilat jané né dispozicion té drejtpérdrejté té shoqérisé dhe me-
jdisit ku Eurosig ushtron veprimtariné e saj, por dhe mé gjeré, mjedisit kulturor, artistik,
mediatik etj. Njé vémendje té vecanté ka patur Eurosig edhe ndaj shtresave né nevojé.

Pér vitin 2018, nga Eurosig dhe presidenti i Grupit Eurosig, z. Kadri Morinaj,
dha mbéshtetje financiare pér:

% Filmin e suksesshém dhe té realizuar
mjaft miré “Dashuria s'mjafton”, ku, kra-
has aktoréve té mirénjohur Guljelm Ra-
doja, Bruno Shllaku, Cun Lajci, la gjur-
mé edhe aktrimi i Klark Morinaj, i cili
tashmeé éshté béré pjesé e botés sé artit.

% Institutin e Studimeve Historike “Lumo
Skéndo” pér botimin e véllimit té dyté
me vepra té pérzgjedhura té Mit'hat
Frashérit.

% Aktivitetet né kuadér té Dités Kombétare
té Fémijéve Jetimé, ku 200 fémijé jetimé,
té shogéruar dhe nga figura té njohura
té artit e kulturés, mbushén sallén e Par-
lamentit dhe diskutuan pér problemet e

tyre, si dhe u pritén nga Presidenti i Re-
publikés, Z. Ilir Meta.

Mbéshtetjen e botimit dhe promovimit
té librit “ Shikaj, vendlindja joné”, me autor
Hasan Ahmetaj.

Aktivitetin e zhvilluar né Tirané pér leg-
jendén e muzikés shqiptare, Nexhmie
Pagarusha, né 85-vjetorin e lindjes.

Koncertin recital té kéngétarit té mirén-
johur Bujar Qamili, qé u mbajt mé 20 maj
2018, né Pallatin e Kongreseve.

Realizimin e bustit té Eqerem Cabejt, ve-
pér e skulptorit Hektor Dule, vendosur
prané Akademisé sé Shkencave, né Ti-
raneé.

Edicionin e VII té Festivalit Ndérkom-
bétar “Different Trains Festival”, 30
prill - 7 maj 2018, ku njé grup instru-
mentistésh nga Shqipéria dhe vende
té tjera té Evropés, luajtén pér afro
njé javé né kryeqytet, pjesé té zgjed-
hura nga kompozitorét mé té njohur
botéror.

Edicionin e radhés té Kompeticionit
Ndérkombétar té Fluturimit “Albania
Open”, qé u zhvillua né qytetin e Vlorés,
maj 2018.

Mbéshtetjen e ekipit shqiptar pér t'u
mundésuar marrjen pjesé né Kampio-
natin Botéror té Rafting, ku pérfagésuan

Shqipériné né ményré dinjitoze.



X/

¢

X/
*

e

*

Organizimin dhe pérfundimin me suk-
ses té Kampionatit té 7-t¢ Kombétar
Shgqiptar, né Kor¢a Open Air, té€ koordinu-
ar nga Aeronautika Shqiptare.

Veprimtari té Kryegjyshatés Botérore té
Bektashinjve, né Tirané.

Konferencén e Treté pér Financén me
temé: Prioritetet e Ekonomisé Shqgiptare
né Kuadér té Integrimit Rajonal dhe
Global.

Promovimin e vlerave dhe traditave
shqgiptare né festén tradicionale té “Plisit
té Bardhé”, té Shoqatés “Bytyci”.

Forumin “Studentét pér Qeverisjen e
Miré”, sé bashku me Fondacionin Kon-
rad Adenauer. Ky forum u éshté gjendur
pérkrah studentéve dhe ideve té tyre né
zhvillimin e vendit; studentes me esené
mé té miré iu ofrua mundésia té ishte
pjesé e stafit té Eurosig, menjéheré pas
pérfundimit té studimeve.

Trajnimin intensiv té njé pjese té stafit
té Eurosig nga kompania risiguruese
“Trust Re”, né Qipro, mbi procesin e
marrjes né sigurim té kontratave fakul-
tative dhe marréveshjeve té risigurimit,

tarifimin, analizat e riskut, katastrofat
natyrore, si dhe impaktin né tregun e
sigurimeve dhe risigurimeve.

Bursa pér njé pjesé té stafit té Eurosig, té
cilét ndogén studimet master profesion-
al né degén e Menaxhimit né Sigurime,
prané Universitetit “Luarasi”, ku edhe
jané diplomuar, me synimin qé profe-
sionalizmi té jeté simbol i Grupit Eurosig.

Bursa studimi master pér dy prej stu-
dentéve mé té miré té Fakultetit té Inx-
hinierisé Matematike né Universitetin
Politeknik té Tiranés; dhe pér dy studenté
té ekselencés té Albanian University.

Cmimin e paré pér punimin mé té miré
me temé “Shpérblimi i Siqurimit né Rastet
e Sigurimit té Pronés”, dhéné studentit té
masterit né Fakultetin i Drejtésisé, Enea
Sheqi, gjaté Konferencés Kombétare me
titull “Edukimi Financiar” té organizuar
nga Autoriteti i Mbikéqyrjes Financiare.

Zbukurimet dhe ndricimin né qytetin e
Pukés duke krijuar njé atmosferé festive
me rastin e festave té fundvitit.

Pajisje zyrash pér institucionet arsimore
té Bashkisé sé Fushé Arrézit, duke lehté-
suar sadopak procesin e mésimdhénies.

RAPORTIVJETOR 2018

VEPRIMTARI TE TJERA NE KUADER TE PERGJEGJESISE SOCIALE
DHE EDUKIMIT TE KONSUMATORIT:

Grupi Eurosig dhe presidenti i Grupit, Z.
Kadri Morinaj, iu bashkuan kauzés pér
ndérgjegjésimin dhe mbrojtjen e mjedis-
it né Shqipéri,duke ndikuar né rritjen e
vizibilitetit t¢ Kanioneve t&¢ Osumit dhe
lumit té Vjosés, si dhe duke ndihmuar
mé shumeé té rinj té talentuar nga zona e
Skraparit,Beratit dhe Pérmetit.Pér kété u
pércollén dhe falénderime té vecanta nga
presidenti i Federatés Shqiptare té Raft-
ing, Z. Zamo Spathara.

Pér kompanité Eurosig dhe INSIG,
edukimi financiar dhe ndérgjegjésimi
i popullatés, né vecganti i brezit té ri né
lidhje me sigurimet, jané mision shumé
i réndésishém. Pér kété arsye, né bash-
képunim me Shoqatén e Siguruesve té
Shqipérisé, Eurosig dhe INSIG ishin pjesé
e takimeve té zhvilluara me studenté e
pedagogé té Universitetit t& Durrésit, té
Fakultetit Ekonomik né Elbasan, té Uni-
versitetit Mesdhetar té Shqipérisé. Dh-
jetéra studentéve té pranishém né orét
e hapura iu shpjegua réndésia e siguri-
meve, historia e tyre dhe vlera qé kané
pér njerézit.

Gjaté njé takimi brezash né 25-vjetorin
e hapjes sé Fakultetit Ekonomik né Uni-
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versitetin “Luigj Gurakuqi”, né Shkodér,
Presidenti i Grupit Eurosig, Z. Kadri Mo-
rinaj, mbajti njé fjalim pérshéndetés pér
auditorin dhe stafin e pedagogéve, ku
evidentoi disa pika té réndésishme lidhur
me zhvillimin e tregut té sigurimeve né
Shqipéri.

Pér té dytin vit rresht, Grupi Eurosig ishte
pjesé e Panairit té Karrierés né Universite-
tin “Epoka”, me synimin pér té afruar né
radhét e stafit mé té mirét e studentéve.
Né stendén e Eurosig dhe INSIG, dhjetéra
té rinj qé pérfundojné studimet aplikuan
pér puné né pozicione té ndryshme dhe
pér intership.

Eurosig ishte pjesé e Panairit “Internation-
al Tirana Trade Fair”, qé hapi siparin né
Pallatin e Kongreseve, ku njohu té gjithé
té interesuarit me produktet e paketat mé
té favorshme té sigurimit, pér individét,
familjet, féemijét, shéndetin, pronén, pérg-
jegjésité e deri tek mjetet motorrike.

Né vizitén e tyre né ambientet e punés té
shogérive Eurosig dhe Insig, njé grup nx-
énésish té Kolegjit “Turgut Ozal”, Tirang,
u pritén dhe nga Presidenti i Grupit Eu-
rosig, Z. Kadri Morinaj, i cili i njohu me
ecuriné e Eurosig né vite.




VEPRIMITARI TE STAFIT TE EUROSIG

% Presidenti i Grupit Eurosig, z. Kadri Mo-

rinaj, né shenjé falénderimi pér punén
e kryer gjaté vitit 2018, shtroi njé darké
madhéshtore pér stafin e subjekteve té
Grupit. Ai u kujdes gé kjo mbrémje té
kthehejné njé spektakél, duke ftuar grupe
dhe kéngétaré té njohur si Elita 5, Olen
Cezari, Gézim Nika, Fatmira Brecani,
Lorik Cana, etj. dhe njé grup valltarésh

profesionisté. Gjithashtu shprehu mirén-
johjen pér punén e shkélqyer né rang
Grupi, duke akorduar ¢mime speciale
pér secilén kompani né Shqipéri, Kosové
dhe Magedoni.

Grupi EUROSIG pér punonjéset femra
organizoi festén e 8 Marsit, Dités Ndér-
kombétare té Gruas, né fshatin Razém.

RAPORTIVJETOR 2018

PROMOVIMI | VLERAVE
TE EUROSIG, CMIME, VLERESIME

Edhe viti 2018 u shoqérua me promovim vlerash, ¢mime dhe
vlerésime kombétare dhe ndérkombétare:

Presidenti i Grupit Eurosig, Z. Kadri
Morinaj, u nderua né shkurt 2018 nga
Familja Mbretérore Spanjolle “Pér kon-
tributin e tij né fushén e biznesit dhe
angazhimin e tij pér promovimin e toler-
ancés fetare né Shqipéri”. Né mbrémjen
gala té organizuar né Madrid, ku mer-
rnin pjesé akademiké, aristokraté dhe
pjestaré té familjes mbretérore spanjolle,
konsuj dhe diplomaté, gjaté marrjes sé
¢mimeve, biznesmeni Morinaj vuri né
pah shanset gqé ofron Shqipéria pér in-
vestimet e huaja.

Né maj 2018, Eurosig u vlerésua me gmim
europian pér praktikat mé té mira né
biznes né vitin 2018 nga Organizata Eu-
ropiane pér Kérkimin e Cilésisé (ESOR).
Né ceremoniné e ndarjes s¢ ¢cmimeve
né Bruksel, presidenti i Grupit Eurosig,
Z. Kadri Morinaj, e cilésoi ¢mimin si
njé vlerésim pér standardet europiane
qé ka arritur biznesi shqiptar, por edhe
si njé ogur té miré né prag té hapjes sé
negociatave té anétarésimit té Shqipérisé
né Bashkimin Europian.

Né Paris, né edicionin e 42-té té ndarjes
sé ¢mimeve té mé té miréve né fusha té
ndryshme, presidenti i Grupit Eurosig,
Z. Kadri Morinaj, u vlerésua me ¢mimin
“The Best Awards”, si biznesmen i suk-
sesshém né ndihmé té njerézve né nevojé
dhe gjithashtu né fushén e filantropisé.

Me kété rast, Z. Dritan Tola, ambasa-
dor i Shqipérisé né Francg, tha: “Kété vit
¢mimi iu dha njé shqiptari, Z. Kadri Mo-

rinaj, i cili éshté njé nga pérfagésuesit e
shquar né Shqipéri, por dhe né botg, njé
nga pionerét e kapitalizmit shqiptar, njé
kapitalizém me fytyré humane pikérisht
pér shkak té aktiviteteve qé ai ka zhvillu-
ar dhe né fushén sociale.”.

Presidenti i Grupit Eurosig, Z. Kadri
Morinaj, si promotor i vlerave shqiptare
ané e mbané botés, ishte pjesé e grupit té
pelegrinazhit té pritur nga Papa Frange-
sku, té cilét u ftuan né Romé pér té pérku-
jtuar 550-vjetorin e vdekjes sé heroit toné
kombeétar, Gjergj Kastrioti - Skénderbeu.
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% Pér kontributin e dhéné né promovimin

e vlerave kombétare, Presidenti i Grupit
Eurosig, Z. Kadri Morinaj, u nderua me
titullin “Anétar Nderi” nga Shoqgata e
Migeésisé dhe Bashképunimit Shqipéri -
Itali, né qytetin e Lacit.

“Mirénjohje speciale”, ishte ¢mimi i
dhéné pér Presidentin e Grupit Eu-
rosig, Z. Kadri Morinaj, nga Shoqata
Mbarékombétare “Bytyci”, me rastin e
15-vjetorit té Festés sé Plisit t& Bardhé,
organizuar mé 26 gusht 2018.

Pér té dytin vit radhazi, Grupi Eurosig
u vlerésua me Cmimin e Ekselencés né
Biznes nga Awards Business Trend Al-
bania 2018, né kategoriné e siguruesve.
Cmimi “Diamond Price 2018” akorduar
Eurosig u térhoq nga Drejtori i Pérgjith-
shém Z. Xhevdet Kopani, né njé mbrém-
je gala, ku ishin pjesémarrése kompanité
mé té médha shqiptare né kategorité re-
spektive.

Mes kompanive mé té meédha né
Kosové, gé kontribuan né forcimin e
shtetit né 10 vitet e Pavarésisé, éshteé
renditur dhe Kompania Eurosig. Né njé

Nijeriun e Vitit 2018

-
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aktivitet té organizuar nga Oda Ekono-
mike e Kosovés, mé 13 shkurt né Prisht-
iné, EUROSIG Kosova, pjesé e Grupit
Eurosig, mori nga Presidenti i Kosovés,
Z. Hashim Thaci, “Medaljen e Mirén-
johjes” sinjé nga kontribuesit dhe tatim-
paguesit mé té médhenj dhe mé té miré
né vend. Cmimi u térhoq nga Presidenti
i Grupit Eurosig, Z. Kadri Morinaj, i cili
shprehu vlerésimin e tij pér aktivitetin
dhe falénderoi organizatorét dhe Presi-
dentin Thagi pér vlerésimin e béré ndaj
kompanisé sé tij.

Redaksia online www.kohajone.com,
pas njé votimi prej 29 ditésh, shpalli
presidentin e Grupit Eurosig, Z. Kadri
Morinaj, si Njeriun e Vitit 2018 né Biznes.

SEE NEWS e ka renditur Shogériné Eu-
rosig pér té disatin vit rresht, ndér 100
kompanité mé té médha né Europén
Juglindore, pérsa u pérket té ardhurave
financiare né industriné e sigurimeve.

Edhe né analizén e vitit 2018, referu-
ar xhiros vjetore, kompania EUROSIG
éshté renditur nga Revista “Monitor”,
mes 200 bizneseve VIP.

%osA yone NJERIU IVITIT 2018 oo I
Kadri Morina)

Biznesmeni i Vitit
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PJESEMARRJET E EUROSIG NE
KAPITALIN E SHOQERIVE TE TJERA

Eurosig zotéron 100% té kapitalit té shogérive té sigurimeve INSIG Jojeta-Shqipéri, EU-
ROSIG-Kosové, EUROSIG-Magedoni dhe Degés sé INSIG-Kosové.

Eurosig éshté pjesémarrése né kapitalin e shoqérisé INSIG-Jeta me 10% té kapitalit.
Gijithashtu, aksionarét e Eurosig jané pjesémarrés né kapitalin e shoqgérive té tjera, si mé
poshté:

Aksionarét

Shoqéria

1. Kadri Morinaj Bar Restaurant “Piazza” sh.p.k. | 100%

2. Xhevdet Morina “Alb Univers” sh.p.k. 100%

LISTA E AKSIONAREVE TE EUROSIG ME
PJESEMARRJE INFLUENCUESE TE KAPITALIT

Nr.  Aksionar influencues pér vitin 2018

1. Kadri Morinaj 70,74%

LISTA E ADMINISTRATOREVE TE EUROSIG

Administrator (Drejtor i Pérgjithshém) i EUROSIG éshté z. Xhevdet KOPAN]I, i cili nuk
éshté pjesémarrés né kapitalin e shogérisé.
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MONITORIMI,ADMINISTRIMI DHE KONTROLLI
| RISKUT QE NDERMERR EUROSIG

MENAXHIMI | RISKUT NE SHOQERINE EUROSIG

Né zbatim té detyrimeve té akteve ligjore,
rregullatore dhe akteve té brendshme, Euro-
sig ka implementuar njé sistem té ploté t& me-
naxhimit té riskut té shpérndaré né té gjitha
nivelet e shogérisé, né ményré qé t& mbésht-
esin realizimin e objektivave strategjike dhe
specifike.

Pér rregullimin dhe normimin e punés
sé strukturave té Eurosig, né térési, si dhe
né drejtim té pranimit dhe menaxhimit té
riskut, Keéshilli Mbikéqyrés dhe Drejtori i
Pérgjithshém kané nxjeré njé séré aktesh té
brendshme, né pérputhje me pércaktimet e
ligjit nr. 52, daté 22.05.2015, “Pér veprimtariné
e sigurimit dhe risigurimit” dhe aktet e rregul-
latore né zbatim té tij.

Asambleja e Aksionaréve, Késhilli Mbiké-
qyrés, Menaxhimi i Larté, Menaxhimi Opera-
cional dhe ¢do punonjés ka té pércaktuar qa-
rté pérgjegjésité€ dhe kufizimet e autoritetit t€ tij né
aktet e brendshme t€ Eurosig, n€ lidhje me riskun
dhe menaxhimin e tij. Kjo siguron dhe lidhjen e
nevojshme midis detyrave qé ka ¢do punonjés
dhe ményrés se si i kryejné kéto detyra.

Duke marré né konsideraté madhésiné
e veprimtarisé sé shoqérisé, kompleksitetin
e saj dhe profilin e riskut, Eurosig ka krijuar
Drejtoriné e Menaxhimit té Riskut, punonjésit
e sé cilés jané trajnuar nga AMF dhe zotéro-
jné kapacitetet e duhura profesionale pér me-
naxhimin e rikut né shogériné e sigurimit.
Punonjésit e késaj drejtorie kané autoritet té
ploté pér marrjen e ¢do informacioni té nev-
ojshém pér ushtrimin e detyrave funksionale
té pércaktuara né aktet rregullatore dhe aktet e
brendshme t€ Eurosig.

Gjithashtu, Drejtoria e Menaxhimit té Ri-
skut né Eurosig, népérmjet Drejtorit té Pérg-
jithshém, komunikon me Késhillin Mbikéqyrés
dhe Komitetin e Auditimit& Menaxhimit t€ Riskut
né lidhje me vlerésimin e ekspozimeve ndaj
riskut dhe masat qé duhen marré pér menax-
himin e tyre; vlerésimin e ndryshimit né profi-

lin e riskut; vlerésimin e ngjarjeve té riskut, si
dhe pércaktimin e veprimeve té pérshtatshme
pér ndregje té situatés.

Mbéshtetur né Strategjiné pesévjecare té
Eurosig 2016 - 2020 dhe Plan Biznesin 2018, u
miratua Strategjia pér Menaxhimin e Riskut
2018, né té cilén u pércaktuan:

% sistemi, politika, dhe parimet e menax-

himit té riskut;

% procesi i menaxhimit té riskut:

o vendosja e objektivave,
kategorité e riskut,
oreksi i riskut,
tolerancat e riskut,
identifikimi i riskut,
vlerésimi i riskut,
trajtimi i riskut,

o monitorimi i menaxhimit té riskut;

% pérgjegjésité pér menaxhimin e riskut;
% strategjité e menaxhimit té riskut dhe
% dokumentimi dhe raportimi i ¢do faze
dhe veprimi té procesit t€¢ menaxhimit té
riskut.
Eurosig aplikon metodologji dhe praktika
bashkékohore pér identifikimin, klasifikimin
(kategorizimin), vlerésimin dhe menaxhimin
e risgeve, né koherencé me kérkesat e AMF-
sé, té pércaktuara né manualin nr. 132, daté
31. 10. 2014, “Mbikéqyrja me fokus riskun”.
Drejtoria pér Menaxhimin e Riskut, né koor-
dinim me strukturat gendrore dhe vendore
té Eurosig, ¢cdo vit identifikojné risqet ndaj té
ciléve éshté e ekspozuar veprimtaria e Euro-
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e objektivave strategjike dhe specifike té sho-
geérisé. Kéto risqe klasifikohen né shtaté kate-
gorité kryesore, si mé poshté:
1. Risku i Kreditit,
2. Risku i Tregut,
2.1 Risku i Normés sé Interesit,
2.2 Risku i Kémbimit t¢ Monedhés sé
Huaj,
3. Risku i Sigurimit,

3.1 Risku i Dizenjimit té Produktit dhe i
Vendosjes sé¢ Cmimit,
3.2 Risku i Marrjes né Sigurim dhe i
Pérgjegjésive,
4. Risku Operacional,
5. Risku i Likuiditetit,
6. Risku Ligjor dhe Rregullator,
7. Risku Strategjik.
Bazuar dhe né vlerésime sasiore, sipas linjave
té biznesit, né pérfundim té procesit, béhet njé
vlerésim cilésor i risqeve, duke i kategorizuar
si I ulét, Mesatar ose I larté.
Procesi vjetor i Menaxhimit té Riskut né Eu-
rosig u finalizua me Raportin e Vetévlerésim-
it t& Riskut dhe Aftésisé Paguese (nr. 3998/1,

RAPORTIVJETOR 2018

daté 24. 05. 2019). Pér hartimin e kétij Raporti
pérdoren teknikat analitike: analiza PESTEL,
analiza SWOT, analiza e linjave té biznesit,
analiza krahasuese e té dhénave, analiza e
riskut etj. Versioni i ploté i Raportit., i klasifi-
kuar “Sekret tregtar”, u vihet né dispozicion
Presidentit, Késhillit Mbikéqyrés, Komitetit
té Auditimit&Menaxhimit té Riskut dhe Me-
naxhimit té Larté t& Eurosig, kurse versioni i
redaktuar u vihet né dispozicion Menaxhimit
Operacional té Eurosig.

Njékohésisht éshté hartuar dhe Raporti Vjetor
mbi Vlerésimin e Risqeve né Eurosig, i cili
éshté dérguar né AMF me shkresén nr. 4112,
daté 29. 05. 2019.

MENAXHIMI | RISKUT NE GRUPIN EUROSIG

Pér menaxhimin e riskut né subjektet e Grupit
Eurosig zbatohen kriteret e pércaktuara né
aktet ligjore dhe rregullatore pérkatése né Re-
publikén e Shqipérisé, Republikén e Kosovés
dhe Republikén e Magedonisé sé Veriut. Rreg-
ulla dhe procedura mé specifike jané pércak-
tuar né aktet e brendshme té Grupit Eurosig
dhe subjekteve pérbérése té grupit.

Né vendimin e Asamblesé sé Aksionaréve nr.

15, daté 13. 11. 2017, “Pér krijimin e Grupit Eu-

rosig”, éshté pércaktuar gé:

a) Kompetencat dhe pérgjegjésité e Asam-
blesé sé¢ Aksionaréve né nivel Grupi Eu-
rosig ushtrohen nga Asambleja e Aksion-
aréve té Eurosig Shqipéri.

b) Kompetencat dhe pérgjegjésité e Késhillit
Mbikéqyrés né nivel Grupi Eurosig usht-
rohen nga Késhilli Mbikéqyrés i Eurosig
Shqipéri.

c) Kompetencat dhe pérgjegjésité e Komite-
tit t& Auditimit dhe Menaxhimit té Riskut
né nivel Grupi Eurosig ushtrohen nga
Komiteti i Auditimit dhe Menaxhimit té
Riskut i Eurosig Shqipéri.

d) Pérgjegjésité e Auditorit té Jashtém né niv-
el Grupi Eurosig ushtrohen nga Auditori i
Jashtém i Eurosig Shqipéri.

Po késhtu, pér mirégeverisjen né nivel Grupi

jané krijuar dhe:

a) Bordi i Drejtoréve té Grupit Eurosig me
kété pérbérje:
% Drejtori i Eurosig Shqipéri - Kryetar Bor-

di/Drejtor Ekzekutiv i Grupit Eurosig

% Drejtori i Eurosig Kosové - anétar

% Drejtori i Eurosig Magedoni e Veriut -
anétar

% Drejtori i INSIG Shqipéri - anétar

% Drejtori i INSIG Kosové - anétar.

% Drejtori i Departamentit té Kontrollit
dhe Koordinimit — anétar.

b) Departamenti i Kontrollit dhe Koordin-
imit me kété pérbérje:
% Drejtori i Departamentit t¢ Kontrollit
dhe Koordinimit,
% Koordinatori pér Grupin Eurosig,
% Auditori i Brendshém pér Grupin Euro-
sig,
% Drejtori i Menaxhimit té Riskut pér
Grupin Eurosig,
% Aktuari pér Grupin Eurosig,
% Drejtori i Pajtueshmérisé pér Grupin Eu-
rosig,
% Drejtori i Koordinimit dhe Raportimit
Financiar pér Grupin Eurosig dhe
% Drejtori pér Marrjen né Sigurim dhe
Risigurimin pér Grupin Eurosig.
Personat pérgjegjés qé mbulojné kéto funksi-
one jané eméruar né mbledhjen e datés 23 maj
2018 té Keéshillit Mbikéqyrés, té Grupit Eurosig.
Rregulla, procedura dhe metodologji pér me-
naxhimin e riskut né Grupin Eurosig jané pér-
caktuar né pjesén e dyté té Strategjisé pér Me-
naxhimin e Riskut né Shogériné Eurosig dhe

Grupin Eurosig.
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RAPORTI | AUDITIT TE BRENDSHEM

Auditimi i brendshém pér vitin 2018 né shoqériné e sigurimeve “Eurosig sha” éshté zhvil-
luar né pérputhje me Standardet Ndérkombétare té Auditimit t& Brendshém dhe Manualin
e Auditimit té Brendshém, si dhe né zbatim té Ligjit nr. 52/2014, “Pér veprimtariné e sig-
urimit dhe risigurimit”, rregullores nr. 153, daté 23.12.2014, “Pér veprimtariné e Njésisé sé
Auditimit t& Brendshém dhe Komitetit té Auditimit né Shogériné e Sigurimit”, rregullores
nr. 7, daté 30.01.2015, “Pér Sistemin e Kontrollit t& Brendshém né Shoqgériné Eurosig sha”
dhe “Planit té Auditimit té Brendshém pér vitin 2018” té shoqéris€, miratuar me vendim té
Késhillit Mbikéqyrés nr. 21, daté 12. 12. 2017.

Njésia e Auditimit té Brendshém né vazhdimési, gjaté gjithé vitit 2018, ka kontrolluar dhe
audituar ecuriné e punés né fushat kryesore té veprimtarisé sé Eurosig. Pas shqyrtimit dhe
miratimit né Komitetin e Auditimit dhe Menaxhimit té Riskut, Raporti Vjetor i Auditimit
té Brendshém 2018, u shqyrtua dhe miratua dhe nga Késhilli Mbikéqyrés me vendim nr. 2,
daté 30 prill 2019. Raporti u éshté shpérndaré pér njohje dhe zbatim té gjitha strukturave té

Eurosig.

GJETJE TE AUDITIMIT TE BRENDSHEM
Departamenti i Marrjes né Sigurim

- Produktet Motorike (pérfshiré produk-
tin Kasko). Né vitin 2018 sigurimet motor-
rike rezultojné me rritje reth 4% t& volumit
té primeve t€ shkruara bruto, krahasuar me
vitin 2017. Kjo pér shkak té rritjes sé nivelit
té primeve té produktit TPL, pasi produktet
e tjera (Karton Jeshil, Kufitare dhe Kasko)
kané rezultuar me rénie.

Niveli i shpenzimeve té marrjes né sig-
urim ka réné krahasuar me njé vit mé
paré,pér shkak té mirémenaxhimit té kétyre
shpenzimeve.Eshté rritur kontrolli i ushtru-
ar nga administrimi dhe si rezultat i késaj
jané zbatuar procedurat e marrjes né sig-
urim dhe shitjet jané rregjistruar né sistem
nga té gjitha strukturat vendore té shoqgérisé.

- Produktet Vullnetare. Pavarésisht ob-
jektivit t& Eurosig pér zgjerimin e tregut té
produkteve vullnetare, gjaté vitit 2018, rezulton
se volumi i primeve té shkruara bruto té kétyre
produkteve (pa pérfshiré produktin Kasko)
ka rénie me rreth 19%. Pérveg produktit té

pronés, té gjitha produktet vullnetare rezul-
tojné me rénie krahasuar me njé vit mé paré.
Si rezultat i késaj duhet béré njé analizé e
ploté ekonomike e situatés, me géllim gé té
identifikohen faktorét qé kané ndikuar dhe
té rishikohen mundésité e zgjerimit té kétij
tregu duke pérdorur teknika e strategji té
reja.

- Produktet e sigurimit té Shéndetit
Vullnetar dhe Aksidenteve Personale. Né
vitin 2018 ka pasur rénie té nivelit t&€ volu-
mit t& primeve té shkruara bruto té kétyre
produkteve krahasuar me vitin 2017. Pavarésisht
nivelit t€ primeve, ka pasur njé pérmirésim té
dukshém né kushtet e kontratave té sig-
urimit, si dhe né procedurén e marrjes né
sigurim. Pérgjithésisht éshté vlerésuar sakté
risku i klientéve dhe pércaktimi i primeve
éshté béré né pérputhje me riskun. Si rezu-
Itat i késaj ka pasur njé pérmirésim té duk-
shém té raportit déme/prime pér kontrata
specifike.

- Produktet e sigurimit té Pronés. Drejto-
ria e produkteve té Pronés &shté organizuar
si strukturé mé vete dhe pér vitin 2018 rezulton
se ka pasur njé ecuri t&€ miré; volumi i pri-
meve té shkruara bruto u rrit me rreth 12%
krahasuar me vitin 2017. Eshté rritur kontrolli
1 ushtruar nga kjo strukturé né bashképunim
dhe me Drejtoriné e Administrimit t& Shitjeve
dhe si rezultat i késaj ka pasur njé pérmirésim
té dukshém lidhur me zbatimin e procedurave
té marrjes né sigurim. Jané organizuar disa
trajnime si dhe éshté rritur bashképunimi
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me strukturat vendore né funksion té iden-
tifikimit t&¢ mundésive té zgjerimit té tregut.

Theksojmé se té dhénat e shitjeve pér té
gjitha produktet e Eurosig jané pasqyruar sakté
né sistemin e brendshém té kompanisé dhe
jané kryer rakordimet pérkatése ¢do muaj
me strukturat e brendshme té Administrim-
it té Shitjeve dhe Financés. Raportimet pe-
riodike né Autoritetin e Mbikéqyrjes Finan-
ciare jané kryer konform pércaktimeve né
aktet rregullatore.

LINJA TE TJERA BIZNESI TE SHOQERISE

Sektori i Teknologjisé sé Informa-
cionit, me mbéshtejten e Menaxhimit té
Larté dhe Operacional, né bashképunim
me kompaniné Edusoft, ka implementuar
sistemin e ri E-Insurance, né té cilin jané
implementuar moduli i shitjeve, moduli i
démeve dhe moduli financiar. Gjaté vitit
2018 éshté integruar moduli i shitjeve me
modulin financiar dhe té dhénat e shit-
jeve transferohen automatikisht. Gjaté vitit
2019, éshté parashikuar integrimi i mod-

ulit té démeve me modulin financiar dhe
né kété ményré do té arrihet qé sistemi té
funksionojé plotésisht dhe i gjithé informa-
cioni (shitje, déme, té dhéna financiare) do
jeté i integruar né njé sistem té vetém.

Implementimi i sistemit té ri ka ndikuar
né pérmirésimin e procedurés sé marrjes
né sigurim, né uljen e riskut té mashtrim-
it dhe gabimit njerézor, si rezultat i trans-
ferimit automatik té té dhénave té shitjeve.
Me vénien né funksion té ploté té kétij
sistemi informatik, do arrihet qé té sig-
urohet informacion i ploté i klientéve dhe
né kété meényré do vlerésohet sakté risku
i tyre gjaté procedurés sé marrjes né sig-
urim, i gjithé informacioni i nevojshém do
gjenerohet né kohé, si dhe do rritet niveli i
sigurisé sé ruajtjes sé t¢ dhénave.

Departamenti i Démeve funksionon
i strukturuar sipas linjave té biznesit pér
produktet motorrike dhe vullnetare. Pér
trajtimin e démeve té produkteve té shén-
detit vullnetar dhe kartonit jeshil, jané kri-
juar struktura mé vete, pér shkak té natyrés
specifike té kétyre produkteve.

Gjaté vitit 2018, sipas pércaktimeve
né aktet e brendshme, jané trajtuar dhe
démshpérblyer klientét brenda afateve té
pércaktuara. Jané trajtuar me prioritet ras-
tet e klientéve, té cilét nuk kané géné da-
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kord me démshpérblimet, té cilat jané dis-
kutuar né komisionet e posagme me géllim
gé t'u shérbehet sa mé miré klientéve dhe
té kryhet vlerésim sa mé i drejté.

Drejtoria Juridike é&shté angazhuar
né ndjekjen e proceseve gjyqésore té sho-
qérisé Eurosig, si dhe ndjekjen e proceseve
gjyqésore té rasteve té Fondit té¢ Kompen-
simit pér ¢éshtje q€ trajtohen nga BSHS. Nga
ana e juristéve jané ndjekur té gjitha pro-
ceset gjyqgésore, ku éshté palé Eurosig, dhe
pérgjithésisht jané angazhuar dhe eksperté
té fushave pérkatése (mjek, vlerésues i
démeve etj.) me géllim mbrojtjen sa mé té
miré té interesave té shoqérisé. Pérgjithé-
sisht rezultatet e gjyqeve kané géné né fa-
vor té kompanisé, gjé qé tregon punén e
kujdesshme té béré dhe nga punonjésit e
strukturave té trajitmit t¢ démeve, por dhe
té linjave té biznesit té marrjes né sigurim.

Statistika. Té dhénat lidhur me shit-
jet, anullimet, kthimet, démtimet e pol-
icave jané té pasqyruara sakté né siste-
min e brendshém té kompanisé dhe
jané raportuar sakté né Autoritetin e
Mbikéqyrjes Financiare. Té dhénat lid-
hur me praktikat e démeve jané pasqyru-
ar sakté né database-in e Departamentit
té Démeve, si dhe jané raportuar sakté né
Autoritetin ¢ Mbikéqyrjes Financiare. Jané
respektuar afatet e dérgimit t€ evidencave
ndérmjet strukturave dhe né Autoritetin e
Mbikéqyrjes Financiare.

Menaxhimi i Riskut. Shogéria Euro-
sig sha gjaté vitit 2018 ka hartuar “Strate-
gjiné pér Menaxhimin e Riskut”, né té
cilén jané pércaktuar sistemi, politika
dhe parimet e menaxhimit té riskut. Né
kété strategji éshté pércaktuar né ményré
té ploté procesi i menaxhimit té riskut,
pérgjegjésité dhe detyrat e strukturave té
shogérisé pér identifikimin dhe menax-
himin e risqeve.

Né pérgjithési ka funksionuar sistemi
i kontrollit t& brendshém brenda depar-
tamenteve dhe njésive té audituara, si né
drejtim té hartimit té procedurave, menax-
himit té shpenzimeve dhe administrimit té
dokumentacionit. Jané kryer investigime,
verifikime, vlerésime dhe kontrolle para-
prake té dokumentacionit justifikues. Ky
sistem me procedurat dhe verifikimet pér-
katése ka ndikuar né identifikimin, kon-
trollin dhe administrimin e risqeve qé mb-
ulojné dhe menaxhojné departamentet dhe
njésité e audituara.

Pér periudhén né vazhdim, Njésia e Au-
ditimit té Brendshém do t& kontrollojé dhe
ndjeké rekomandimet e 1éna né auditimet
e kryera, si dhe njékohésisht do té fokuso-
het me auditimin e veprimtarisé pér vitin
2019. Pér c¢do pasaktési, moszbatim urd-
hérash, ligjesh apo shkelje té konstatuara
do té raportohet informacion i detajuar dhe
do té jepen rekomandimet e nevojshme pér
pérmirésimin e punés né vazhdim.

TREGUESI | MUAFTUESHMERISE SE KAPITALIT,
TREGUESITLIKUIDITETIT DHE TREGUESI |
AKTIVEVE NE MBULIM TE PROVIGJONEVE TEKNIKE

Vlerat e Trequesit té mjaftueshmérisé sé kapitalit, Trequesit té likuiditetit dhe Trequesit té ak-
tiveve né mbulim té provigjoneve teknike mund t'i konsultoni né Raportin e shoqgérisé audituese
mbi pasqyrat financiare 2018 té shoqgérisé, pérgatitur sipas SNRF, pjesé e kétij raporti.
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OBJEKTIVAT PER VITIN 2019

OBJEKTIVAT STRATEGJIKE:

1) Rritja me 10%, krahasuar me vitin 2018,
e volumit té primeve té shkruara bruto,
duke garantuar rritje té kapitalit finan-
ciar, té performancés ekonomike, té af-
tésisé paguese, té rezervave, si dhe pér-
sosur sistemin e kontrollit té¢ brendshém
dhe sistemin e menaxhimit té riskut.

2) Né fundin e vitit 2019, raporti i volumit
té primeve té shkruara bruto né sigurimin
vullnetar me volumin e primeve té shkru-
ara bruto né sigurimin e detyrueshém té
jeté né masén 31% me 69%.

3) Shpenzimet pér vitin 2019 té mbahen né
nivelin 93% té té ardhurave.

4) Rritja e volumit té démeve té paguara
duke synuar vlerésim té drejté, pagesé té
shpejté, si dhe rritje deri né 28% té rapor-
tit té volumit té démeve té paguara me
volumin e primeve té shkruara bruto,
deri né fund té vitit 2019.

5) Projektimi dhe hedhja né treg e té paktén
katér produkteve online (SHU, SHU Stu-
denti, TPL, Kufitare, Kartoni Jeshil).

6) Zhvillimi i site paralel qé do pérdoret
pér menaxhimin e shoqérisé né rastin e
katastrofave natyrore. Hartimi, miratimi
dhe testimi i Planit t¢ Vazhdueshmérisé
sé Biznesit né raste katastrofash.

OBJEKTIVAT SPECIFIKE:

1) Segmentimi i klientéve, duke u pérqendru-
ar fort tek produktet vullnetare, népérm-
jet burimeve njerézore me formimin e
duhur profesional, kombinuar me njé
marketing bindés.

2) Zbatimi rigoroz i politikave dhe proce-
durave pér marrjen né sigurim dhe risig-
urimin, me bazé riskun.

3) Implementimi i té gjitha moduleve té pro-
gramit informatik té kompanisé EduSoft;
ideimi dhe hedhja né treg e produkteve
dhe paketave me produkte té reja; hed-
hja né treg e produkteve online; zbatimi
i politikave pér uljen e produkteve me
humbje teknike.

4) Hartimi dhe miratimi i procedurave stan-
darde té punés né sistemin e ri informatik.

5) Trajnimi i burimeve njerézore, i kombin-

uar me trajnime té nivelit t&¢ mesém op-
eracional edhe jashté Shqipérisé.

6) Vlerésim té drejté, té shpejté dhe pag-
esé t& démit brenda gjysmés sé kohés té
pércaktuar né rregullore.

7) Menaxhimi i kostove té shérbimeve
mjekésore me tendencé ulje pér vitin 2019,
duke rishikuar dhe negociuar kushtet e
marréveshjeve me rrjetin spitalor.

8) Ndjekja e njé politiké konservative té
shpenzimeve né térési,vecanérisht té
shpenzimeve t& pérgjithshme.

9) Mbajtja e njé gjendjeje té shéndoshé finan-
ciare, duke siguruar njé aftési paguese té
géndrueshme, si dhe aktive t&€ mjaftueshme
né mbulim.

10)Forcimi i auditimit dhe sistemit té kon-

trollit té brendshém.
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EYROSIS RAPORTIVJETOR 2018
Eurosig sh.a. Eurosig sh.a.
Pasqyrat Financiare té Konsoliduara mé 31 dhjetor 2018 Pasqyrat Financiare t& Konsoliduara mé 31 dhjetor 2018
(Té gjitha shumat jané né mijé Iske péiveg rasteve kur 8shIG shprehur ndryshe) (Té gjitha shumat jané né mijé leké pérveg rasteve kur éshté shprehur ndryshe)
P rae K liduar e Pozicionit Financiar ‘ - PO - -
SSst SRS CSINE s Lt Pasqyra e Konsoliduar e Fitimit ose Humbjes dhe e té
4 ™~ ¢ e .o . ..
Ardhurave Gjithépérfshirése
Shénimi 31 dhjetor 2018 31 dhjetor 2017
(mijé leké) (mijé leké)
Aktivi Shénimi 31 dhjetor 2018 31 dhjetor 2017
Mijete monetare dhe ekuivalente 7 177,165 194,469 (mijé leké) (mijé leké)
Depozita me afat 8 2,660,279 2,820,690 Primet e shkruara bruto 25 6,043,080 6,183,756
Aktive financiare té mbajtuara deri né maturim 9 227,035 112,912 Primet e ceduara né risigurim 25 (351,262) (412,360Q)
Aktive financiare t& mbajtuara pér tregtim 10 65,462 104,198 Taksa mbi primet (100,210) (110,307)
Llogari té arkétueshme nga sigurimi dhe risigurimi 11 594,322 663,107 Primet e shkruara neto 5,591,608 5,661,089
Kosto té shtyra té marrjes né sigurim 12 723,074 928,013
Pjesa e risiguruesit né provigjionet e kontratave té sigurimit 13 376,022 342,708 o oy
Aktive té fera - 16 L :gzzmm: g:ﬂtg :Z gmzz 2 222:32:2 dhe né RBNS, pjesa = R HERS
Tituj kapitali 6 37,000 37,000 e risiguruesit , 25 (33,319) 39,942
Aktive afat-gjata materiale 15 1,477,316 1,469,294 Primet e fituara neto 5,650,829 5,544,765
Aktive afat-gjata jomateriale dhe emri i miré 16 767,358 764,486
Totali i aktivit 8,738,969 8,970,754 )
Té ardhura té tjera 26 62,775 130,418
Detyrime Té ardhura financiare dhe nga investimet 27 52,201 62,435
Provigjione pér kontratat e sigurimit 17 6,547,824 6,746,263 Shpenzime financiare dhe nga investimet 27 (12,207) (11,435)
Detyrime té girasé financiare 18 19,113 29,007 Té ardhura neto 5,753,598 5,726,183
Huaté 19 170,342 193,615
Llogari t& pagueshme pér sigurimin, risigurimin dhe té tjera 20 485,842 743,708 Dé&me dhe pérfitime t& shiyera 28 (2,337,007) (2,841,908)
Provigjione té tjera 87,151 86,898 Ndryshimi né provigjonin e démeve 28 86,839 992 874
Detyrime tatimore aktuale 26,719 5,654 Rezultati pas démeve dhe pérfitimeve té shlyera té
Tatimi i shtyré 2,777 6,112 polic-mbaijtésve, neto (2,250,168) (1,849,034)
Totali | detyrimeve 7,339,768 7,811,257
Kosto t& marrjes né sigurim 29 (1,739,699) (1,876,156)
Kapitali aksioner Shpenzime administrative 30 (1,481,250) (1,540,442)
Kapitali aksioner 21 2,275,650 2,275,650 Shpenzime té tjera operative 31 (161,791) (91,821)
Rezerva té tiera 22 10,334 10,334 Provigjion pér humbje nga zhvlerésimi i llogarive
Rezerveé rivlerésimi 302,645 289,499 té arkétueshme nga sigurimi 23,814 (23.695)
Rezerva e kursit té kémbimit : 23 (59,170) 7,027 Humbje nga kurset e kembimit 32 (18,278) (36,611)
Humbje té akumuluara 24 (1,130,258) (1,423,013) Fitimi nga shitja e Insig jeta Sh.a 6 - 128,744
Totali i kapitalit aksioner 1,399,201 1,159,497 Fitimi para tatimit 126,226 437,168
Totali i detyrimeve dhe kapitalit aksioner 8,738,969 8,970,754 .
Pasqyrat financiare té konsoliduara u miratuan nga bordi drejtues i Shoqérisé mé 20 maj 2019, dhe Tatimi mbi fitimin 33 (30,526) (55,676)
jané firmosur né emér te tij nga:
Fitimi i vitit 95,700 381,492
7 et Kopani Zj. Asitethis Té ardhura té tjera gjithépérfshirése (66,197) (5,111)
Dre , shisE R 5L Drejtor i Departampntit Ekonomik Té Ardhura gjithépérfshirése té vitit 29,503 376,381
: ’ 21 SIGURINE .
Shénixfét shp jegueseggg.fﬁé deri né 59 jané pjesé pétbérése e kétyre pasqytave fi
- konsoliduara. avry Shénimet shpjeguese nga faqgja 5 deri né 59 jané pjesé pérbétése e kétyre pasqyrave financiare té
| S T e konsoliduara.
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SIGURI E STANDARDEVE EUROPIANE RAPO RTI VJ ETOR 20‘] 8
.
Eurosig sh.a. Eurosigsh.a. . _
Pasqyrat Financiare t& Konsoliduara mé 31 dhjetor 2018 Pasqyrat Financiare t& Konsoliduara mé 31 dhjetor 2018
(T& gjitha shumat jan& né mijé leké pérveg rasteve kur &shté shprehur ndryshe) (Té gjitha shumat jané né mijé leké pérveg rasteve kur éshté shprehur ndryshe)
iR 0 € I< : hd S Pl k cove to P N Qe
& T W : . TS . Pasqyra e Konsoliduar e VESEVE 1C L arasc
Pasqyra e Konsoliduar e Ndryshimeve né Kapital e
Shénimi 31 dhjetor 2018 31 dhjetor 2017
Flukset e parasé nga aktivitetet operative
Fitimi para tatimit 126,226 437,168
Kapitali Rezerva e Rezerve  Rezerva Humbje té Totali
aksioner rivlerésimit  konvertimi  t& tiera akumuluara i Amortizimi i aktiveve afat-gjata 15,16 106,393 76,877
2 A F Humbje nga zhvlerésimi 11 - 23,695
Gjéndj? mé 1 ja.na‘r 2017 2,275,650 - 12,138 10,334 (1,858,453) 439,669 Rregullim i tatim fitimit Insig Sh.a 33 ) (37.303)
Rezervé konvertimi - - (5,111) - - (5,111) Rregullim pér rivlerésimin e aktiveve (119,105) (31,766)
Rezerva e rivlerésimit w 289,499 2 = w 289,499 Rregullim pér fitimin nga shitja e aktiveve neto té Insig Life 6 - (128,744)
Rregullim pér fitimin e mbartur Té ardhura financiare dhe nga investimet 27 (52,201) (62,435)
té Insig Jeta mé 1 janar 2017 - - - i 16,645 16,645 Shpenzime interesi 27 12,207 11,435
Rregullimi pér tatimin e fitimit Rénie/(rritje) e pjesés sé risiguruesit né provigjionet
Insig sh.a (sh&nimi 35) _ _ _ . 37 303 37 303 e kontratave té sigurimit (33,314) 154,580
T : : Rénie/(rritje) e té arkétueshmeve nga risigurimi - 135,732
Fitimi i vitit 381,492 381,492 Rritje né llogarité e ark&tueshme nga sigurimi
dhe té tjera té arkétueshme 68,784 (8,747)
Totali | t& ardhurave Rénie/(rritje) né koston e shtyré té marrjes né sigurim 204,939 34,755
_gjithépérfshirése pér vitin 8 - - - 381,492 381,492 Rritje né aktive t& tiera (100,098) (242,851)
Gjéndja mé 31 dhjetor 2017 2,275,650 289,499 7,027 10,334 (1,423,013) 1,159,497 (Rénie)/rritje né provigjionet e kontratave té sigurimit (198,439) (1,155,543)
Rritje né llogarité e pagueshme pér sigurimet,
risigurimet dhe llogari té tjera (257,867) 132,961
Gjéndja mé 1 janar 2018 2,275,650 289,499 7,027 10,334 (1,423,013) 1,159,497 Rritje né provigjone & tjera 253 60,416
Rezerve konvertimi (Rénie)/rritie né rezervén nga pérkthimi (34,764) (5,111)
Riciklim i it = g (66,197) - 8,041 (58,156) Mjete monetare té (pérdoruara)/gjeneruara nga aktivitetet
rﬁ' im i rezerves per aktivet e 186,01 operative (276,985) (604,881)
il - (189,014) - B 189,014 B Interes i paguar (12,207) (11,320)
Rritje e rezerves se rivieresimit ) 202,160 ) i ) 202,160 Tatimi i paguar mbi fitimin“ . ' (9,461) (29,124)
R byl o Flukset monetare neto té (pérdoruara)/gjeneruara nga
regutlimi per rivieresimin e aktivitetet operative (298,654) (645,325)
humbjeve te mbartura dega
Insig Kosova - - - - - - o tees .
o o . Flukset e parasé nga aktivitetet investuese
Rregullimi per tatimin e fitimit - - - - Te arkétuara nga shitja e shogérive te kontrolluara, neto nga
Humbia e vitit 95.70 fitimi nga shitja - (324,561)
) il Lol Investime né tituj pronésie - 37,040
s Blerje té aktiveve afat-gjata materiale 15 (41,217) (713,180)
Tgta’_’_ ! ‘_'é anfﬂ!_urave_ . Blerje e aktiveve afatgjata jo materiale 16 (14,958) (1,872)
_gjithépérfshirése pér vitin - - - - 95,700 95,700 Shitje aktiveve afat-gjata 15 228,955 104,099
g - > Rénie/(rritje) né depozitat me afat 160,082 132,386
Gjéndja mé 31 dhjetor 2018 2,275,6 2,64 : 4 ,130, ; :
J J J 2,550 nztad pay 1029 {1,130,256) 1,399,201 Aktive financiare t& mbajtuara deri né maturim (114,123) 1,290,581
. : ) . ‘ Aktive financiare t& mbajtuara pér tregétim 38,736 (81,176)
Shénimet shpjeguese nga faqja 5 deri né 59 jané pjesé pérbérése e kétyre pasqyrave financiare té Interesa té arkétuar 52,530 68,060
konsoliduara. Mjete monetare neto pérdorur nga aktivitete investuese 310,004 511,377
Flukset e parasé nga aktivitetet financuese
Rritje t& girasé financiare - 4,683
Shiyerje té geraseé financiare (9.894) (6,649)
Disbursime té kredisé& bankare - 202,500
Shlyerje pér huaté e marra (23,272) (18,096)
Flukse monetare neto té gjeneruara nga aktivitetet
financuese (33,166) 182,438
Rritja neto né mjetet monetare (21,816) 48,490
Efekti i kurseve té kémbimit 4511 400
Mjete monetare né fillim té vitit 194,470 145,579
Mjete monetare né fund té vitit 7 177,165 194,469
Shénimet shpjeguese nga fagja 5 deri né 59 jané pjesé pérbérése e kétyre pasqyrave financiare té
konsoliduara.
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Shénimet pér Pasqyrat Financiare té Konsoliduara

1. [Informacion i Pérgjithshém

Eurosig Sh.a. (“Shoqéria”), shoqéria mémé e Grupit, éshté shoqéri aksionare e themeluar né Shqipéri me
vendodhje né Tiran€, rruga Papa Gjon Pali I1. Eurosig Sh.a.. Shoqéria mémé e Grupit, éshté subjekt i ligjit
numeér 52, daté 22 maj 2014, ‘Pér veprimtariné e sigurimit dhe risigurimit’,

Aktiviteti kryesor 1 Shoqérisé mémé té Grupit pérfshin ofrimin e shérbimeve té sigurimit né aktivitetin Jo-
Jeté pér sigurimet motorrike, sigurimet e marinés, sigurimet e pronés, sigurimet e mallrave té transportit,
sigurimet e ndértimit, sigurimet e pérgjegjese civile dhe sigurimet e garancisé.

Shoqéria e Kontrolluar Eurosig sh.a. né Kosové éshté e themeluar si Shoqéri Sigurimesh né aktivitetin e Jo —
Jetés g€ nga 1 vitit 2000 fillimisht me emrin Dardania dhe duke filluar nga dhjetori i vitit 2015 doli né treg me
emrin e ri Eurosig sh.a., térésisht me kapital dhe aksioneré shqiptaré. Veprimtaria e Shoqérisé rregullohet né
bazé e né zbatim té ligjeve té aplikueshme né Kosové dhe akteve té tjeta normative t€ dala né zbatim té tyre,
si dhe mbikéqyret nga Banka Qendrore e Kosovés, Departamenti pér Mbikqyrjen e Sigurimeve. Eurosig
sh.a., st Shogéri e konsoliduar né tregun e sigurimeve, éshté e shtriré né gjithé territorin e Republikés sé
Kosovés, me 8 degé dhe mbi 62 zyra pérfaqésimi.

Shogétia e Kontrolluar INSIG Sh.a. éshté themeluar né 1991 si njé shogéri sigurimi né até kohé 100% né
pronési té Qeverisé sé Shqipérisé, e pérfagésuar nga Ministria e Financave. Aktiviteti kryesor i biznesit té saj
pérfshin sigurimin e shérbimeve té sigurimit pér mjetet motorike, proné, mariné dhe lloje té tjera sigurimi.
Zyrat kryesore t€ INSIG sh.a jan€ Rruga "Jul Variboba", No. 21, Tirané 1001 SHQIPERI.

Mé 1 mars 2000 Insig Sh.a geli njé degé né Kosové (“Dega”). Kjo degé ofron kryesisht sigurime té mjeteve
motorrike dhe sigurim i paléve té treta né té gjithé territorin e Kosovés. Banka Qéndrore e Kosovés mé daté
26 prill 2019 ka revokuar licencen a Insig Dega Kosové, ka njoftuar hapjen e procedurés sé likujdimit té
detyrueshém si edhe ka caktuar njé likujdator.

Mé 8 mars 2003, Insig Sh.a filloi té operojé edhe né territorin Republikés t¢ Magedonisé népérmjet INSIG
AD, Shkup e cila pas privatizimit t€ Insig Sh.a, Shqipéri ndysho1 emrin né Eurosig AD, Shkup (“Shoqéri e
Kontrolluar”). Eurosig AD, Shkup éshté 100% né pronési té INSIG Sh.a.

Mé 23 mars 20106, né bazé té vendimit té Késhillit té Ministrave té Shqipérisé, "Eurosig "sha, u shpall fitues i
progedurés s€ privatizimit t€ Insig sh.a. Mé 1 qershor 2016, u nénshkrua marréveshja e blerjes dhe u morrén
aprovimet e nevojshme rregullatore dhe mé 2 gershor 2016 u krye transferimi i aksioneve nga Ministria e
Ekonomisé te Eurosig sh.a. si dhe u bé regjistrimi né Qendrén Kombétare té Biznesit ("QKB").

Grupi, me ané t€ vendimit té Aksionareve numér 16, daté 23 dhjetor 2016 vendosi:

1) miratimin e ndarjes sé Shoqérise Insig sh.a né dy Shogéri: Insig sh.a (shoqéri sigurimi jo-jete) dhe Insig
Jete sh.a.

2) miratimin e matréveshjes sé ndarjes sé Shoqérise Insig sh.a né dy shoqeri: Insig sh.a (shogéri sigurimi jo-
jete) dhe Insig Jete.

Autoriteti 1 Mbikéqyrjes Financiare, me ané té vendimit numér 202, daté 27 dhjetor 2016 miratoi e ndarjen e
veprimtarisé s€ shoqérise “Insig” sh.a. né shogeriné e sigurimit “Insig” sh.a , e cila ushtron veprimtari per

RAPORTIVJETOR 2018
D,

klasat e sigurimit te Jo-Jetes dhe né shoqériné e sigurimit “Insig Jete” sh.a, e cila ushtron veprimtari pér klasat
e sigurimit té Jetés, efekte té cilat nisén prej 1 janar 2017.

Eurosig Sh.a me ané té kontratés s€ shitjes, daté 10 maj 2017, ka shitur 90% t€ aksioneve q€ zotéronte né
Insig Jeté Sh.a, respektivisht né masén 45% té aksioneve Z. Samir Mane dhe 45% té aksioneve Z. Shefqet
Kastrati pér vlerén totale prej 473,305 mijé Lek (3,500,000 Euro). AMF me ané te vendimit numér 53 té
Bordit, daté 22 maj 2017, vendosi miratimin e pjesémartjes influencuese né masén 45% té aksionarit Z. Samir
Mane dhe 45% té aksionarit Z. Shefqet Kastrati, né shogériné e sigurimit té Jetés “Insig Jeté” sh.a., sipas
kontratés sé shitjes sé aksioneve daté 10.05.2017.

Grupi operon né tregun e sigurimeve duke ofruar produkte sigutimi jo-jete né territorin e Republikés sé
Shqipérisé dhe t&€ Kosovés dhe Magedonisé.

Struktura e aksioneréve té€ Shoqéris€é mémé éshté si mé poshté:

31 dhjetor 2018 31 dhjetor 2017

% %

Z. Kadri Morina 70.74 70.74
Shogeria “Euro-Alba.Ea” Sh.p.k 9.7 9.7
Z. Xhevdet Morina 19.22 19.22
Z. Ylli Merkaj 0.34 0.34
Totali g 100.00 100.00

Asnjé nga Shogérité e Grupit nuk éshté e listuar né ndonjé bursé.

Drejtimi i Shoqérisé

Drejtimi i shoqérisé méme Eurosig Sh.a né Shqiperi gjaté vitit 2018 deri né datén e nénshkrimit t€ kétij raporti
pérbéhet nga:

Z.Xhevdet Kopani Drejtor 1 Pérgjithshém

Zj.Anila Ibro Drejtor 1 Departamentit Ekonomik
Drejtor i Departamentit té Martjes né Sigutim e

Znj. Agena Mema Risigurim dhe Marrédhénieve me Jashté

Z.Leonard Harizaj Drejtor 1 Departamentit t¢ Démeve

Zj. Areta Cuko Aktuar

Bordi Mbikqyrés

Bordi mbikqyrés i Shoqérise gjaté vitit 2018 deri né datén e nénshkrimit té kétij raporti pérbéhet nga:

Z. Vasil Pilo Kryetar

Z. Skender Madani Avibtar

Z. Rexhep Mejdant Afiétar
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Eurosig sh.a.
Anekse shtesé té pasqyrave financiare individuale

Eurosig sh.a.
Anekse shtesé t& pasqyrave financiare individuale

(Té gjitha shumat jané né mijé LEK pérveg rasteve kur éshté shprehur ndryshe)

Anekse Shtesé

a. Aktivet e lejuara né mbulim te provigjioneve teknike

Bazuar ne Nenin 97,té Ligjit nr.52,daté 22.0.5.2014 "Pér veprimtariné e sigurimit dhe risigurimit” dhe
Rregulloren Nr 19, daté 28.04.2015 "Pér aktivet né mbulim té provigjoneve teknike dhe llojet e
investimeve té lejuara té kétyre aktiveve",e ndryshuar, Shoqéria ka pérllogaritur aktivet e saj né mbulim

té provigjioneve teknike si mé poshté:

31 dhjetor 2018

(Té gjitha shumat jané né mijé LEK pérveg rasteve kur éshté shprehur ndryshe)

b. Aftésisa paguese mbi bazé kapitali

Bazuar ne Nenin 79,pika3 té Ligjit nr.52,daté 22.0.5.2014 "Pér veprimtaring e sigurimit dhe risigurimit"
dhe Rregulloren Nr 87, daté 27.06.2016 "Mbi elementét e zbritshém né llogaritjen e kapitalit té

shogérive té sigurimit'"

Niveli aktual | aftésisé paguese:

31 dhjetor 2018

Provigjionet bruto teknike dhe matematike

Aktive per mbulimin e
detyrimeve te sigurimit

Limiti i investment si
pérgindje e provigjionit

Kapitali bazé dhe kapitali shtesé

2,837,363,919

Kapitali aksionar i paguar 2,275,650,000
Rezerva e sigurisé 312,979,481
Humbja e akumuluar 248,734,438

Elementét e zbritshém né llogaritien e kapitalit, sipas nenit
79 té Ligfit Nr. 52/2014 (te tilla si aksione ne shoqéri
sigurimesh, flogari t& arkétueshme nga sigurimi mbi 90 dité,
parapagime e té ardhura té llogaritura, aktive te tjera, 3t))

1,000,404,509

Kapitali (Aftésia paguese): (A-B)

1,836,959,410

bruto
Aksione t& palistuara 2,707,990,200 E limituar,deri 5.0% t& PT E;g;',&";"g';i’&&ﬁesmé paguese; 3lpas piGs 316 nerit B0.1C P
Depozita me afat e bono (duke pérjashtuar fondin e garancisg) 646,063,965 pa limit Fondi i garancisé, sipas nenit 81 & Ligjit Nr. 52/2014 370.000.000
Investime té tjera financiare 60,989,103 E limituar,deri 25% t& PT Niveli i k&rkuar i éﬂésisé paguese, sipas pikés 2 t& nenit 80 s
Toka dhe Ndértesa 0 E limituar,deri 0.0% t& PT té Ligjit Nr. 52/2014 564,410,073
Mjete monetare dhe ekuivalente 18,856,689 E limituar,deri 3.0% té PT
Pjesa e risiguruesve né P.T. < BBB- 30,495,045 E limituar,deri 1.75% t& PT
Llogari té arkétueshme tregtare qé rrejdhin nga veprimtaria
direkte e sigurimit 139,949,514 E limituar,deri 5.0% te PT
Parapagime dhe t& ardhura té llogaritura 10,404,577 E limituar,deri 0.6 % té€ PT
Aktive afatgjata materiale t& ndryshme nga [6] 73,019,420 E limituar,deri 4.19 % té PT
A-Totali i aktiveve té pérshtatshme né mbullim té
provigjioneve teknike mé 31.Dhjetor 3,687,768,512

B-Totali provigjoneve teknike bruto mé 31.Dhjetor
C-Teprica (+)/defigit (-) i aktiveve né mbullim te
provigjioneve teknike (A-B)

1,741,841,084

1,945,927,428

D-Shkalla e mbulimit né % me aktiveve té pershtatshme né
mbullim _té provigjioneve teknike A/B

211.72%
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